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Na osnovu odredaba Zakona o organizaciji organa uprave u Federaciji
Bosne i Hercegovine (,SluZzbene novine Federacije BiH", broj 35/05), ¢lana
46, stav 4., Zakona o pravobranilastvu Kantona Sarajevo (,,SluibenF
novine Kantona Sarajevo", br.: 33/08-novi Precisceni tekst, 7/12 i 44/16),
&lana 71. Zakona o drzavnoj sluzbi u Kantonu Sarajevo (,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, broj 31/16 i 45/19), dlana 73. Zakona o0
namjesStenicima u organima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne |i
Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj 49/05), Cl. 33. i 3%.
Uredbe o poslovima osnovne djelatnosti iz nadleZznosti organa drzavng
sluzbe u Kantonu Sarajevo koje obavljaju drzavni sluzbenici, uslovima zga
vrSenje tih poslova i ostvarivanju odredenih prava iz radnog odnosa
(,Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 39/16 i 10/17), &lana 29.
Uredbe o dopunskim poslovima osnovne djelatnosti i posiovima pomoén*e
djelatnosti iz nadleZnosti organa drzavne sluzbe koje obavijaji
namjestenici (,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 69/05 i 29/065;
Uredbe o naclelima za utvrdivanje unutrasnje organizacije kantonalnih,
gradskih i opcinskih organa uprave i upravnih organizacija (,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo", br.: 36/06, 8/12 i 39/16) i Clana 32. Odluke o
Pravobranilastvu Opdéine Centar Sarajevo (,Sluzbene novine Kantonh
Sarajevo, br.: 32/10,50/15 i 10/17), Pravobranilac Opcine Centar
Sarajevo, uz prethodno pribavljenu saglasnost Opdinskog vijeéa Centar
Sarajevo broj: od dana 2023.godine,donosi

PRAVILNIK OVUNUTRAsNJOJ ORGANIZACIII
PRAVOBRANILASTVA OPCINE CENTAR SARAJEVO

POGLAVLJIE I — OPCE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet)

Ovim Pravilnikom se, u skladu sa zakonskim propisima, utvrduje:
unutrasnja organizacija Pravobranilastva Opdéine Centar Sarajevo (
daljnjem tekstu: “Pravobranilastvo™),djelokrug rada, sistematizacija radni
mjesta i broj izvrsSilaca, opis poslova i zadataka, stru¢na osposobljenost
ovlastenja i odgovornosti nosilaca funkcije, drzavnih sluZbenika

namjeStenika u obavljanju poslova, ovlastenja u rukovodenj
Pravobranilastvom, strucni kolegij, radni odnosi i disciplinska odgovornost,
uslovi za prijem pripravnika i volontera, izvjeStavanje, javnost rada, t
druga pitanja od znalaja za organizaciju i funkcionisanje Pravobranilastva.
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Clan 2.
(Principi)

Unutrasnja organizacija i nacin rada Pravobranilastva zasniva se na
slijededim principima:

a) da unutrasnja organizacija bude racionaina i da osigurava uspjesno
efikasno obavljanje svih poslova iz nadleznosti PravobranilaStva;

b) da se grupisanje poslova u jednu cjelinu vrSi prema njihovg
medusobnoj povezanosti i srodnosti, vrsti, obimu, stepenu slozZenosti,
odgovornosti i drugim uslovima za njihovo vrsenje;

c) puna i ravnomjerna zaposlenost svih drzavnih sluZzbenika
namjeStenika i da mogu doéi do izrazaja njihove struéne i druge
sposobnosti,

d) da se broj izvrsilaca odredi tako da bude adekvatan vrsti, obimu
sloZzenosti poslova iz nadleznosti Pravobranilastva;

e) da se izvrsi pravilna raspodjela poslova na poslove za koje su nadlezni
drzavni sluzbenici i poslove za koje su nadlezni namjestenici.
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Clan 3.
(Djelokrug rada)

1) Djelokrug rada i nadleznost Pravobranilastva utvrden je odredbama
Zakona o pravobranilastvu Kantona Sarajevo, Odluke o Pravobranilastvu
Opcine Centar i drugim pravnim propisima od znalaja za funkci ionisanje
Pravobranilastva.

2) Vrsta | obim poslova kojima se ostvaruje djelokrug radg
Pravobranilastva utvrdeni su odredbama ovog Pravilnika.

POGLAVLIJE II - UNUTRASNJA ORGANIZACIJA

Clan 4.
(Unutrasnja organizacija)

Poslovi i zadaci iz djelokruga rada Pravobranilastva su:
a) Poslovi nosilaca pravobranilacke funkcije,
b) Strulni i administrativno-tehni¢ki posiovi.

Clan 5.
(Poslovi nosilaca pravobranilacke funkcije)

Poslovi nosilaca pravobranilacke funkcije su:
a) poslovi preduzimanja pravnih radnji radi pravne zastite imovine i
imovinskih interesa pred sudovima i drugim organima, kao i u drugim
sluCajevima zastite imovine i imovinskih interesa Opcéine Centar Sarajevo
kada je za to ovlasteno zakonom, i ima polozaj stranke u postupku.
b) poslovi preduzimanja pravnih radnji radi pravne zastite imovine i
imovinskih interesa, javnih ustanova i dugih pravnih lica Ciji je osnivac,
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odnosno suosnivag Opéina Centar Sarajevo, po zahtjevu osnivaca,
odnosno suosnivaca,
c) poslovi zastupanja organa i pravnih lica iz tacke a) i b) ovog Clana u
svim sudskim i upravnim postupcima,
d) davanje pravnih misljenja prije zakljuivanja ugovora imovinsko
pravnog karaktera,

e) kontrole zakonitosti zakljuCenih ugovora imovinsko-pravnog karaktera
ugovora o otkupu stanova,

f) davanje pravnih misljenja u postupku donosenja opcih akata kojima se
ureduju imovinsko-pravni odnosi, prava i obaveze prema stvarima u
viasnistvu Opcine Centar Sarajevo,
g) davanja misljenja Opdinskom vije¢u Centar Sarajevo u postupku
raspolaganja gradskog gradevinskog zemljista,
h) obavljanje i drugih poslova i zadataka iz nadleZznosti Pravobranilastva
utvrdenih zakonom i drugim pravim propisima.
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Clan 6.
(Strucni i administrativno-tehnicki poslovi)

(1) Strucni i administrativno-tehnicki poslovi su:

a) poslovi izrade normativnih akata, budzeta, izvjeStaja, programa i sl.,
b) poslovi iz radnog odnosa,

c)poslovi pisarnice: prijem poSte, rasporedivanje pismena, osnivanje
predmeta i popis i sredivanje spisa, predaje predmeta u rad, otpremanje
pismena, vodenje i zakljuCivanje upisnika, pomoc¢nih knjiga i drugih
evidencija, odlaganje predmeta u arhivu, Cuvanje i izdavanje predmeta,
sortiranje predmeta po broju, vrsti i stepenu zavrsenosti,
d) poslovi vodenja statistickih i drugih podataka,

e) ostali poslovi administrativno-tehnicke prirode iz nadleznosti
Pravobranilastva, utvrdeni zakonom i drugim pravnim propisima.
(2) Strucni i administrativno-tehnicki poslovi organizuju se i izvrSavaju u
cilju Sto potpunijeg i efikasnijeg izvrSavanja osnovne djelatnosti
Pravobranilastva, te s ciljem izvrSavanja ostalih zakonom utvrdenih prava
i obaveza Pravobranilastva.

Clan 7.
(Racdunovodstveno-materijalni poslovi)

(1) Racunovodstveno-materijalni poslovi, poslovi u vezi sa radnim
odnosima i placama, kurirski poslovi, poslovi odrzavanja uredaja, opreme,
prostorija, namjestaja, poslovi vozala i sl. povjeravaju se sluzbama u
okviru Jedinstvenog Opcinskog organa uprave i stru¢nih sluzbi.
(2) Pravilnici i druga pravna akta koji se iz navedenih oblasti primjenjuju
na drzavne sluzbenike i namjeStenike Jedinstvenog Op¢inskog organa,
primjenjuju se i na drzavne sluzbenike i namjestenike Pravobraniiastva,
ukoliko Zakonom drugadije nije uredeno.
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Clan 8.
(Pravobranilac)

(1) Naziv radnog mjesta: Pravobranilac.
(2) Opis poslova: Poslovi i zadaci Pravobranioca su poslovi i zadaci
nosilaca pravobranilacke funkcije utvrdeni Zakonom o pravobranilastv
Kantona Sarajevo i ¢lanom 5. ovog Praviinika.

(3) Shodno Zakonu Pravobranilac se imenuje na period od Cetiri godine
moze biti ponovno imenovan.

(4) Uslovi za vrSenje poslova: VSS — Diplomirani pravnik I
Bakalaureat/Bachelor prava sa ostvarenih 240 ECTS studijskih bodov
Bolonjskog sistema studiranja, polozen pravosudni ispit, iskustvo u rad
na imovinsko-pravnim poslovima u pravobranilastvu, pravosudnin
organima i drugim drzavnim organima, preduzedima i drugim pravnin
licima, u trajanju od pet godina nakon polozenog pravosudnog ispita,
posjedovanje najvidih moralnih osobina za obavljanje pravobranilacke
funkcije.

(5) Vrsta djelatnosti: Poslovi osnovne djelatnosti.
(6) Naziv grupe poslova: Poslovi zastupanja, normativno-pravni |
studijsko-analiticki posiovi.

(7) Slozenost poslova: Najslozeniji.
(8) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).
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Clan 9.
(Zamjenik pravobranioca)

(1) Naziv radnog mjesta: Zamjenik Pravobranioca.
(2) Opis poslova: Poslovi i zadaci zamjenika Pravobranioca su poslovi |
zadaci nosilaca pravobranilacke funkcije i utvrdeni su Zakonom i Clanom
5. ovog Pravilnika. Zamjenik pravobranioca vrsi poslove iz djelokruga
Pravobranilastva koje mu odredi Pravobranilac. U zastupanju pred
sudovima i drugim organima zamjenik Pravobranioca ima ovlastenje
Pravobranioca.

Shodno Zakonu zamjenik Pravobranioca se imenuje bez ogranicenja
trajanja mandata.

(3) Uslovi za vrsenje poslova: VSS — Diplomirani pravnik il
Bakalaureat/Bachelor prava sa ostvarenih 240 ECTS studijskih bodova
Bolonjskog sistema studiranja, polozen pravosudni ispit, iskustvo u radu
na imovinsko-pravnim poslovima u pravobranilastvu, pravosudnim
organima i drugim drZzavnim organima, preduzedima i drugim pravnim
licima, u trajanju od tri godine nakon polozenog pravosudnog ispita,
posjedovanje najvisih morainih osobina za obavljanje pravobranilacke
funkcije.

(4) Vrsta djelatnosti: Poslovi osnovne djelatnosti.
(5) Naziv grupe poslova: Posiovi zastupanja, normativno-pravni i
studijsko-analiticki poslovi.

%Eg_% g‘g?gg% 2 Mis Irbina 1 / Muc UpbuHa 1 & 033/562-300 & www.centar.ba




(6) Slozenost poslova: NajsloZeniji posiovi.
(10) Broj izvrsilaca: 3.
Clan 10.
(Strucni savjetnik)

(1) Naziv radnog mjesta: Struéni savjetnik u Pravobranilastvu.
(2) Opis poslova: Poslovi i zadaci struénog savjetnika u Pravobranilastv
su struéni i administrativno-tehnicki poslovi i utvrdeni su Zakonom
¢lanom 6. ovog Pravilnika, kao i poslovi:
- pomodi Pravobraniocu i zamjeniku Pravobranioca u proudavanju i
pripremi
predmeta, proucavanju pravnih pitanja u vezi sa radom Pravobranilastva
u
pojedinim predmetima,
- ulesdca u pripremi i izradi nacrta i prijedloga opcih i drugih akata
Pravobranilastva,
- pralenja propisa koji se odnose na djelokrug Pravobranilastva,
- pripremi tumacenja, objasnjenja i struCnih uputstava za primjeny
zakona |
i drugih propisa,
- obradivanju svih vrsta predmeta iz raznih pravnih oblasti i izradi
prijedloga
meritornih odluka i misljenja,
- pokretanja postupaka pred sudovima i upravim organima, uz saglasnost
Pravobranioca, odnosno zamjenika Pravobranioca,
- davanja struéne pomoci organima Opdéine, javnim ustanovama i drugim
pravnim licima &iji je osniva¢, odnosno suosniva¢ Opcina Centar
Sarajevo,
- koje mu odredi Pravobranilac, odnosno zamjenik Pravobranioca, u
okviru
radnog mjesta.
(3) Uslovi za vrSenje poslova: VSS — Diplomirani pravnik ili
Bakalaureat/Bachelor prava sa ostvarenih 240 ECTS studijskih bodova
Bolonjskog sistema studiranja, polozen pravosudni ispit, tri godine radnog
iskustva u struci na najsioZenijim poslovima utvrdenim Zakonom nakon
polozenog pravosudnog ispita, posjedovanje najviSih moralnih osobina za
obavljanje pravobranilacke funkcije.
(4) Naziv grupe poslova: Normativno-pravni i poslovi upravnog
rjeSavanja,
(5) Slozenost poslova: NajsloZeniji poslovi,
(6) Status izvrsioca: Drzavni sluzbenik,
(7) Pozicija radnog mjesta: Strucni savjetnik,
(8) Vrsta djelatnosti: Osnovna djelatnost
(9) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

— =

Clan 11.
(Visi referent za administrativno-tehnicke poslove)
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(1) Naziv radnog mjesta: Vi3i referent za administrativno-tehnicke
poslove.
Opis poslova: Poslovi i zadaci viseg referenta su struéni i
administrativno-tehni¢ki poslovi i utvrdeni su Zakonom i ¢lanom 6. ovog
Pravilnika, kao i poslovi:
a) evidentiranja i najave stranaka, prijema telefonskih, telefax i e-majl
poruka, te ostalih telefonskih usluga po potrebi i naredbi Pravobranioca,
odnosno zamjenika Pravobranioca,
b) obrade materijala na raéunaru u prijepisu ili diktatu (prijepis tekstova,
tabela i sl.),

c) pripremanja i zavodenja putnih naloga,

d) pripremanje liste evidencije prisustva na radu,
e)ostali posiovi po nalogu Pravobranioca, odnosno zamjenika
Pravobranioca.
(3) Uslovi za vr$enje poslova: Srednja stru¢na sprema-birotehnicka
Skola ili gimnazija, poloZen struéni ispit, 10 mjeseci radnog iskustva na
istim ili sli€nim poslovima, poznavanje rada rafunaru.

(4) Vrsta djelatnosti: Dopunski poslovi osnovne djelatnosti,
(5) Naziv grupe poslova: Administrativno-tehnicki poslovi,
(6) Slozenost poslova: Djelimicno sloZeni poslovi,

(7) Status izvrsioca: Namjestenik,

(8) Pozicija radnog mjesta: Visi referent,

(9) Broj izvrsilaca: 2 (dva).

POGLAVLIE III — OVLASTENJA U RUKOVODENJU I STRUCNI
KOLEGIJ

Clan 12.
(Ovlastenja u rukovodenju)

(1) Pravobranilac predstavija Pravobranilastvo Opcéine Centar Sarajevo,
rukovodi njegovim radom i vrsi prava i duznosti utvrdene Zakonom,
Odlukom i drugim propisima i opéim aktima.
(2) U sluCaju odsutnosti ili sprijeCenosti Pravobranioca da obavlja svoju
funkciju, zamjenjuje ga zamjenik Pravobranioca.

Clan 13.
(Strucni kolegij)

(1) U cilju zakonitog, efikasnog, kvalitetnog i potpunog obavlijanja poslova
i zadataka Pravobranilac obrazuje strucni kolegij, kao oblik organizovanja i
metoda rada prilikom raspravijanja i zauzimanja jedinstvenih stavova u
vezi svih vaznih pitanja koji se tiCu djelokruga rada Pravobranilastva.
(2) Strucni kolegij sacinjavaju Pravobranilac, zamjenik Pravobranioca i
struéni savjetnik u PravobranilaStvu. Struéni kolegij saziva i njime
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rukovodi Pravobranilac, a u sludaju njegove sprijeCenosti zamjenik
Pravobranioca.
(3) O radu sjednice stru¢nog kolegija vodi se zapisnik, kojeg vodi strucni
savjetnik ili namjestenik u Pravobranilastvu. Zapisnik o radu strucnog
kolegija sadrzi podatke o prisutnim Clanovima kolegija, dnevni red, kratak
sadrzaj toka rasprave, te zakljucke i misljenja data na sjednici kolegija.

POGLAVLJIE IV — RADNI ODNOSI I DISCIPLINSKA ODGOVORNOST

Clan 14.
(Radni odnosi)

(1) Prava, duznosti i odgovornost iz radnog odnosa nosilaca funkcije u
Pravobranilastvu utvrduje se u skladu sa Zakonom o pravobranilastvi
Kantona Sarajevo i Odlukom o Pravobranilastvu Opcine Centar Sarajevo.
(2) Prava, duznost i odgovornost iz radnih odnosa drzavnih sluzbenika u
Pravobranilastvu utvrduje se u skladu sa odredbama Zakona o drzavngj

| -

sluzbi u Kantonu Sarajevo i propisima donesenim na osnovu zakona
Zakona o0 radu u Federaciji BiH, Kolektivhim ugovorom za sluzbenike
organa uprave i sudske vlasti u Federaciji BiH i ovim Pravilnikom.
(3) Prava, duznosti i odgovornost iz’ radnog odnosa namjeStenika u
Pravobranilastvu utvrduje se u skladu sa Zakonom o namjeStenicima U
organima drzavne sluzbe u Federaciji BiH i propisima donesenim na
osnovu zakona, Kolektivnim ugovorom za sluZzbenike organa uprave |i
sudske vlasti u Federaciji BiH, Praviinikom o radnim odnosima i ovim
Pravilnikom.
(4)Unapredenje sluzbenika u viSu kategoriju u okviru radnih mjesta
drzavnih sluzbenika i namjeStenika zasniva se na pozitivnoj ocjeni rada i o
njemu odluCuje Op¢inski pravobranilac rjesenjem, u skladu sa zakonom.

Clan 15.
(Disciplinska odgovornost)

(1) Drzavni sluzbenici i namjesStenici u Pravobranilastvu za povrede
sluzbene duZnosti odgovaraju disciplinski u skladu sa zakonom.
(2) Drzavni sluzbenici za povrede sluzbene duznosti odgovaraju u skiadu
sa Zakonom o drzavnoj sluzbi Kantona Sarajevo i propisima donesenim na
osnovu Zakona.
(3) Namjestenici za povrede sluzbene duznosti odgovaraju u skladu sz
Zakonom o namjestenicima u organima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne
i Hercegovine i propisima donesenim na osnovu tog Zakona.

Clan 16.
(Odgovornost na nastalu stetu u obavljanju sluzbene duznosti)

Drzavni sluzbenici i namjestenici u Pravobranilastvu za nastalu Stetu u
obavljanju sluzbene duznosti odgovaraju u skladu sa zakonom i drugim
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propisima kojima je regulisana odgovornost drzavnim sluZbenika
namjestenika za nastalu Stetu.

POGLAVLIE V — USLOVI ZA PRIJEM PRIPRAVNIKA I VOLONTERA

Clan 17.
(Prijem pripravnika i volontera)

Potrebu za prijemom pripravnika i volontera u Pravobranilastvu utvrduje
Pravobranilac Godisnjim planom prijema pripravnika i volontera u skladu
sa iskazanom potrebom i raspolozivim materijalno-finansijskim
sredstvima.

POGLAVLIE VI —IZVJESTAVANJE O RADU

Clan 18.
(Izvjestavanje o radu)

Pravobranilastvo je obavezno najmanje jedanput godiSnje podnijeti
Izvjestaj o svom radu Opcinskom vije¢u Centar, kao i ouocenim pojavama
i problemima u primjeni zakona i drugih propisa od znacaja za
ostvarivanje funkcije Pravobranilastva.

POGLAVLIE VII — JAVNOST RADA

Clan 19.
(Javnost rada)

Javnost rada Pravobranilastva ostvaruje se u skladu sa Zakonom o slobod
pristupa informacijama u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene
novine Federacije BiH", broj 32/01) i Uputstvom za provodenje Zakona a
slobodi pristupa informacijama u Federaciji Bosne i Hercegovine
(,Sluzbene novine Federacije BiH", broj 57/01).

POGLAVLIE VIII — STRUCNO OBRAZOVANJE I USAVRSAVANIE

Clan 20.
(Strucno obrazovanje i usavrsavanje)

(1) Pravobranilac, zamjenik Pravobranioca i ostali zaposlenici u
Pravobranilastvu obavezni su raditi na svom struénom obrazovanju i
usavrsavanju.
(2) Svi zaposlenici iz stava (1) ovog Clana imaju pravo i obavezu
uCestvovati na savjetovanjima i drugim oblicima obrazovnih aktivnosti.
(3) O uclestvovanju na savjetovanjima i drugim oblicima obrazovnih
aktivnosti odluCuje Pravobranilac, vodeéi racuna o podjednakoj
zastupljenosti svih zaposlenika.
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POGLAVLIE IX — PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 21.
(Rasporedivanje drzavnih sluzbenika i namjestenika)

U roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika
Pravobranilac ée donijeti rjeSenja o rasporedivanju drzavnih sluzbenika |
namjestenika na radna mjesta utvrdena Pravilnikom, odnosno pristupiti
popuni u skladu sa odgovarajuéim propisima.

Clan 22.
(Nacin i postupak izmjena i dopuna Pravilnika)

Izmjene i dopune ovog Pravilnika vrse se na nadin i po postupku po kojem
je donesen.

Clan 23.
(Ravnopravnost spolova)

Sve imenice koje se odnose na pojedine funkcije ili radna mjesta,
upotrebljene u ovom Praviiniku, odnose se na oba spola.

Clan 24.
(Prestanak vazenja dosadasnjeg Pravilnika)

Danom stupanja na snagu ovog Praviinika prestaje da vazi Pravilnik o

unutrasnjoj organizaciji Pravobranilastva Opdine Centar broj: 14/0P-08-
9/15 od 04.11.2015. godine.

Clan 25.
(Stupanje na snagu Pravilnika)

Ovaj Pravilnik stupa na snagu sa danom stupanja na snagu Odiuke o
davanju saglasnosti na  Pravilnikk o unutrasnjoj organizaciji
Pravobranilastva Opcine Centar Sarajevo.
Broj: 14/0p-08-1/23;

Datum: 20.09.2023.godine,

OPCINSKI PRAVOBRANILAC
Mia Jeli¢ié-Pizovic
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BocHa n XepuerosirHa
Gegepaunja bocHe n XepuerosuHe

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

Kanton Sarajevo : ol KaHtoH Capajeso
) Grad Sarajevo Bosnia and Herzegovina 'pag Capajeso
OPCINA CENTAR SARAJEVO Federation of Bosnia and Herzegovina ONMUWTWHA LIEHTAP CAPAJEBO
Opcinsko vijece Canton Sarajevo OnwTuHcKo Bujehe
Komisija za poslove iz stambene oblasti City of Sarajevo Komucwrja 3a nocnose u3 ctambere obnactu

CENTAR MUNICIPALITY
Municipal Council

Na osnovu ¢lana 13. Odluke o zakupu stanova Opéine Centar Sarajevo (,Stuzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 17/23), Komisija za poslove iz
stambene oblasti, Opéinskog vije¢a Opéine Centar Sarajevo na 59. redovnoj sjednici odrzanoj 22.09.2023, godine utvrduje:

KONACAN PRIJEDLOG RANG LISTE ZA DODJELU STANA U ZAKUP
koji se nalazi u ulici Josipa Vancasa broj 18/pr, Sarajevo, povréine 69

utvrdenu prema mjerilima za utvrdivanje rang liste za davanje stana u zakup, koji su navedeni u ¢lanu 11. Odiuke o zakupu stanova Opéine Centar
Sarajevo (,SluZzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 17/23) za:

Stan u ulici Josipa Vancasa 18/pr

Redni | Prezime i ime i adresa Broj bodova iz ¢lana 11. Odiuke o zakupu stanova Opcine Centar Sarajevo Ukupan broj bodova
broj
1. Rustemagi¢ Mustafa Stambent status 15 Clanovi porodice poginulih | O
pripadnika OS RBIH
Odobasina 78 Socijalno zdravstveni 8 Status civilne Zrtve rata 0 81
status
Vrijeme prebivalista na 20 Ratni vojni invalid 6
podrucju opcine Centar
Sudjelovanje u OS RBIH 22 Nosioci najvedih ratnih 10
priznanja i odlikovanija

Sarajevo: 22.09.2023. godine Predsjednik Komisije za poslove iz stambene oblasti

Broj: 01-59/23 Denis Challenger






Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Kanton Sarajevo

bocHa v XepueroeviHa
®enepaunja bocHe y XepuerosuHe
KarTtoH Capajeso

i Grad Sarajevo Bosnia and Herzegovina I'pan Capajeso
OPCINA CENTAR SARAJEVO Federation of Bosnia and Herzegovina ONWTHUHA LLEHTAP CAPAJEBO
Opcinsko vijede Canton Sarajevo OnwTHHcKo Bujehe
Komisija za poslove iz stambene oblasti City of Sarajevo Komucuja 3a nocnoee us crambeHe abnactu

CENTAR MUNICIPALITY
Municipal Council
Na osnovu €lana 13. Odluke o zakupu stanova Opcine Centar Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 17/23), Komisija za poslove iz

stambene oblasti, Opéinskog vijeéa Opdine Centar Sarajevo na 59. redovnoj sjednici odrZanoj 22.09.2023, godine utvrduje:

KONACAN PRIJEDLOG RANG LISTE ZA DODJELU STANA U ZAKUP
koji se nalazi u ulici Buka broj 1/1, Sarajevo, povréine 83m?

utvrdenu prema mjerilima za utvrdivanje rang liste za davanje stana u zakup, koji su navedeni u &anu 11. Odluke o zakupu stanova Opéine Centar
Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajeva™, broj 17/23) za:

Stan u ulici Buka 1/1

Redni | Prezime i ime i adresa Broj bodova iz €lana 11. Odiuke o zakupu stanova Opdéine Centar Sarajeva Ukupan broj bodova
broj
1. Dolovic¢ Safet Stambeni status 0 Clanovi porodice poginutih | O
pripadnika OS RBIH
Kema!l Begova broj 4 Socijalno zdravstveni 17 Status civilne Zrtve rata 0 49,5
status
Vrijeme prebivaliSta na 20 Ratni vojni invalid 0
podru¢ju opdine Centar
Sudjelovanje u OS RBIH 12,5 | Nosioci najvedéih ratnih 0
priznania | odlikovanja

Sarajevo: 22.09.2023. godine Predsjednik Kamisije za poslove iz stambene oblasti

Broj: 01-59-2/23 Denis Challenger






Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Harcegovine
Kanton Sarajevo

BacHa U Xepuerosuya
Gepepaumja BocHe u XepuerosuHe
KantoH Capajepo

. Grad Sarajevo Bosnia and Herzegovina I'pan Capajeeo
OPCINA CENTAR SARAJEVO Federation of Bosnia and Herzegovina ONWITHHA LUEHTAP CAPAJEBO
Opcinsko vijece Canton Sarajevo OnwTuHcko erjehe
Komisija za posilove iz stambene oblasti City of Sarajevo Komucuja 3a nocrose U3 ctambere obnacru

CENTAR MUNICIPALITY
Municipal Council

Na osnovu ¢lana 13. Qdluke o zakupu stanova Opcéine Centar Sarajevo (,SluZzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 17/23), Komisija za poslove iz
stambene oblasti, Opéinskog vije¢a Opéine Centar Sarajevo na 59. redovnoj sjednici odrzanoj 22.09.2023. godine utvrduje:

KONACAN PRIJEDLOG RANG LISTE ZA DODJELU STANA U ZAKUP
koji se nalazi u ulici Pru$&akova braoj 5/111, Sarajevo, povriine 39 m?

utvrdenu prema mjerilima za utvrdivanje rang liste za davanje stana u zakup, koji su navedeni u &anu 11. Odluke o zakupu stanova Opcine Centar
Sarajevo (,,SluZzhene novine Kantona Sarajevo®, broj 17/23) za:

Stan u ulici Pruséakova 5/3

Redni | Prezime iime i adresa Broj bodova iz ¢lana 11. Odluke o zakupu stanova Opdéine Centar Sarajevo Ukupan broj bodova
broj
1, AliSehovi¢ Marija Stambeni status 0 Clanovi porodice poginutin | 0
pripadnika OS RBIH
Izlazi broj 11 Socijaino zdravstveni 6 Status civilne Zrtve rata 0 10
status
Vrijeme prebivalista na 0 Ratni vojni invalid 0
podrudju opéine Centar
Sudjelovanje u OS RBIH 4 Nosioci najvecih ratnih 0
priznanja i odlikovanija

Sarajevo: 22.09.2023. godine Predsjednik Komisije za poslove iz stambene oblasti

Broj: 01-59-3/23 Denis Challenger



























Na osnovu C¢lana 13. Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine” br, 49/06 i 51/Q9)
¢lana 10. i 68. Statuta Opdine Centar Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo
broj 23/04), Opcinsko vijee Centar Sarajevo je, na 32.redovnoj sjednici odrzanoj dana
28.09.2023.godine, donijelo

n

-

ODLUKU O FORMIRANJIU ODBORA, DODJELU PRIZNANJA I IZBORU NAJBOLJEG
PROJEKTA/AKTIVNOSTI MJESNE ZAJEDNICE/SAVJETA MJESNE ZAJEDNICE

I - OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet odluke)
Ovom odlukom utvrduju se priznanja za najbolji projekat/aktivnost mjesne
zajednice/Savjeta mjesne zajednice, Odbor za ocjenjivanje, odabir projekata/aktivnosti i
dodjelu priznanja, sadrzaj i postupak Javnog poziva, izgled Plakete, kriteriji i nacin
ocjenjivanja najboljeg projekta/aktivhosti mjesnih zajednica/Savjeta mjesnih zajednica
Opdcine Centar Sarajevo za predloZene projekte/aktivnosti koji doprinose razvoju mjesne
zajednice i lokalne samouprave, pruzaju podrsku i jaCaju saradnju stanovnistva mjesne
zajednice. y
Clan 2.
(Priznanja)

Priznanje u smislu ¢lana 1. ove Odiuke su:
(1) Plaketa za najbolji projekat/aktivnost mjesne zajednice/Savjeta mjesne zajednice,

(2) Nov€ana sredstva za realizaciju usvojenih projekata/ aktivnosti u mjesnoj
zajednici.

Clan 3.
(Obtik i izgled Plakete i novCana sredstva)

(1) ,Plaketa za najbolji projekat/aktivhost mjesne zajednice/Savijeta miesne
zajednice™ je izradena na papiru formata A3.

(2) Na podlozi plakete prikazan je grb Opcine Centar Sarajevo, mapa sa ulicama
Opcine Centar Sarajevo i simbol razgranatog stabla sa pticama u krosnji koji je
preuzet sa grba Opc¢ine Centar Sarajevo.

(3) U donjem lijevom uglu je potpis i pecat Opéinskog/e nacelnika/ce, u sredini je
potpis predsjednika/ce Komisije za mjesne zajednice i saradnju sa opéinama i
gradovima, a u donjem desnom uglu je potpis i pefat Predsjedavajuée/g
Opcinskog vijeca.

(4) ,Plaketa za izabrani najbolji projekat/aktivnost mjesne zajednice/Savieta mJesnb
zajednice® se dodjeljuje mjesnoj zajednici/Savjetu mjesne zajednice nakoh
realizacije predioZenog projekta/aktivnosti.

(5) Novcana sredstva, utvrdena u BudZetu opc¢ine Centar Sarajevo, dodjeljuju se u
proceduralnom iznosu shodno utvrdenoj rang listi, prema kriterijima iz ¢lana 5.
ove Odiuke.

(6) Sastavni dio Odliuke je i izgled Plakete.

Clan 4.
( Prijediog projekta/aktivnosti)

(1) Prijedlog projekta/aktivnosti mjesne zajednice/Savjeta mjesne zajednice koji
ulaze u postupak izbora za najbolji projekat/aktivhost mjesne zajednice/Savijeta




II -

mjesne zajednice mogu predioZiti Savjeti mjesne zajednice, gradani i organizacije
koji djeluju na podrudju predlozene mjesne zajednice, posredstvom Savjet

mjesne zajednice.
(2) Svaki prijediog iz stava (1) ovog ¢lana mora biti u skladu sa clanom 5. stav (1)
(2) ove odluke.

KRITERIJI, RAD ODBORA I NACIN OCJENJIVANIA PROJIEKTA/AKTIVNOSTI

Clan 5.
(Prijedlozi i kriteriji)
(1) Prijediozi koje ¢e se vrednovati u izboru najboljeg projekta/aktivnosti mjesn
zajednice/Savjeta mjesnih zajednica bit Ce:
e iz oblasti obrazovanja, zdravija, kulture, sporta, zastite Zivotne sredine, zaSt
{judskih prava i ekonomskog razvoja;

¢ edukacija za clanove i ¢lanice Savjeta mjesnih zajednica i stanovniStvo mjesn
zajednica;

» nabavka tehnicke i druge opreme manje vrijednosti za unaprjedenje rada Savjet
mjesnih zajednica ili provodenje aktivnosti u korist stanovniStva mjesn
zajednice;

(2) Osnovni kriteriji za vrednovanje projekata/aktivnosti mjesne zajednice/savijet
mjesne zajednice su;

» PredloZeni projekat/aktivnost je prioritet koji je prethodno legitimno usaglasen n
sjednici Savjeta mjesne zajednice, Zboru gradana ili Forumu gradana (doka
potrebno priloziti uz prijedliog);

e Predlozeni projekat/aktivhost se provodi na podru¢ju minimalno jedne mjesn
zajednice;

» Realizacija projekta/aktivnosti ne traje duze od 6 mjeseci;

(3) Dodatni  kriteriji za vrednovanje najboljeg projekta/aktivnosti mjesn

zajednice/savjeta mjesne zajednice su:

* Prijediog projekta/aktivnosti doprinosi efikasnijem radu Savjeta mjesne zajednice;

e Prijedlog projekta/aktivnosti doprinosi kvalitetu zivota stanovnistva mjesn
zajednice;
e Predlozeni projekat/aktivnost doprinosi razvoju lokalne samouprave;

» PredioZeni projekat/aktivhost obavezno u obzir uzima potrebe stanovnistva

mjesne zajednice, ukljuujuéi mlade ljude, zene, socijalno iskljuene kategorije
osobe trece zivotne dobi;

ti
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e PredloZeni projekat/aktivnost ima pozitivhe efekte na osnazivanje pozicije zena
drustvu i rodnu ravnopravnost;

u

» Predlozeni projekat/aktivnost je funkcionalna cjelina odnosno rezultati prOJekta

mogu se koristiti nakon nJegove realizacije;
e Prediozeni prOJekat/akt vnost ima komponentu podrske u radu Savjeta mjesnt
zajednice ili vise njih;

.

i

e Prediozenim projektom/aktivhostima se namjerava pruziti direktna korist za

Savjet mjesne zajednice i stanovnistvo koje zivi u posmatranoj mjesnoj zajednici |;

* Projekat nema negativan uticaj na zastitu okolisa;
e Projekat/aktivnost je izvodijiv i u skladu sa propisima JLS.

Clan 6.
(Odbor za ocjenjivanje, odabir projekata/aktivnosti i dodjelu priznanja)

(1) Odbor za ocjenjivanje, odabir projekata/aktivnosti i dodjelu priznanja Rjesenjem

imenuje Opcinski nacelnik (u daljem tekstu Odbor).
(2) Odbor se organizira radi utvrdivanja datuma raspisivanja poziva Savjetima mjesni

zajednica za izbor projekta/aktivnosti mjesne zajednice/Savjeta mjesne zajednice,
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ocjenjivanja projekta/aktivnosti i izrade prijedlcga liste za realizaciju
projekata/aktivnosti. 5
(3) Odbor broji sedam ¢&lanova. Clanove Odbora cine: Cetiri ¢lana iz reda Komisije za
mjesne zajednice i saradnju sa opéinama i gradovima , jedan ¢lan u ime Sluzbe za
finansije, jedan d¢lan u ime Sluzbe za lokalno-ekonomski razvoj | mjesnu
samoupravu i jedan ¢lan iz Odsjeka za javne nabavke iz reda uposlenika.
(4) Clanove iz reda uposlenika odreduje Opc¢inski nalelnik na prijedlog pomo¢énika
Opcinskog nacelnika nadlezne sluzbe.
(5) Clanove imenovane u ime Sluzbi, u sluaju sprijeéenosti prisustva sjednicama
Odbora mijenjaju uposlenici koje odredi pomocénik Opdinskog nacelnika nadiezn
sluzbe.
(6) Clanove iz reda Komisije za mjesne zajednice i saradnju sa opéinama i gradovima
u sluéaju sprijecenosti prisustva sjednicama Odbora mijenjaju ¢lanovi Komisije kaji
odredi Komisija za mjesne zajednice i saradnju sa Opcinama i gradovima.
(7) Odbor &e se imenovati na period od godinu dana s pravom produzenja.

N

(1]

Clan 7.
(Postupanje Odbora)

(1) Konstituiraju¢u sjednicu Odbora sazvat ce predsjednik Komisije za mjesne
zajednice i saradnju sa opéinama i gradovima i na istoj ¢e se vecinom glasov
izabrati predsjednik/ca Odbora.

(2) Predsjednik Odbora ne moze biti biran iz reda uposlenika Op¢ine Centar Sarajevo.

(3) Odbor na prvoj sjednici donosi Poslovnik o radu.

(4) Svaki ¢lan Odbora vrsi bodovanje projekata/aktivnosti u Obrazac o evaluaciji.

(5)Po okoncanju roka za kandidovanje, a ne duze od 15 dana Odbor nakan
dodjeljivanja bodova izraduje prijediog o svim projektima/aktivhostima mjesnih
zajednica/Savjetima mjesnih zajednica koji su kandidovani.

(6) Nakon provedene procedure iz prethodnog stava konaéan izvjestaj i prijediog z
finansiranje projekta/aktivnosti sa iznosom sredstava Odbor dostavija Opéinskor
nacelniku na usvajanje.

(7) Sastavni dio odiuke je i Obrazac o evaluaciji projekata/aktivnosti za dodjel
nagrade, postujudi kriterije i aktivnosti iz ¢lana 5. ove Odluke.

(8) Administrativne poslove u radu Odbora vrsi Sluzba za poslove Opcinskog vijeca,

o]
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III - POSTUPAK KANDIDOVANIA I NAGRADE

Clan 8.
(Kandidovanje)

(1) Odbor putem Sluzba za lokalno-ekonomski razvoj i mjesnu samoupravu
obavjesStava mjesne zajednice i Savjete mjesnih zajednica o pozivu Savjetima
mjesnih zajednica za izbor projekta/aktivnosti mjesne zajednice/Savjeta mjesne
zajednice. !

(2) Poziv za mjesne zajednice i Savjete mjesnih zajednica bit ¢e oglasen i na oglasne
ploCe mjesnih zajednica.

(3) Poziv se raspisuje u III kvartalu budzetske godine, a odabrani projekti/aktivnosti
¢e se realizirati u narednoj budzetskoj godini.

(4) Poziv ostaje otvoren 28 dana od dostavijanja poziva .




Clan 9.
(Nagrade)

(1) Nagrade za najbolje projekte/aktivnosti mjesnih zajednica/Savjeta mjesnih
zajednica su novcani iznosi za realizaciju projekta/aktivnosti i Plaketa za najbolji
projekat/aktivnost mjesne zajednice/Savjeta mjesne zajednice™:

-1.mjesto- plaketa i maksimalno 40 % od planiranih novCanih sredstava;
- 2.mjesto- plaketa i maksimaino 30 % od planiranih novCanih sredstava;
- 3.mjesto- plaketa i maksimalno 20 % od planiranih nov&anih sredstava;
-4.mjesto- plaketa i maksimalno 10 % od planiranih novcanih sredstava.

(2) NeutroSena novcana sredstva-¢e se prebaciti u narednu budZetsku godinu.

IV - REALIZACIJA PROJEKATA I JAVNI POZIV

Clan 10.
(Realizacija projekta/aktivnosti)

(1) Novéani iznos za realizaciju projekta/aktivnosti iz ¢lana 9. Odiuke, moZe se
iskljucivo utrositi za usvojene projekte/aktivnosti na unapredenju, razvoju i
kvalitetu Zivota stanovnika te mjesne zajednice i Savjeta mjesne zajednice.

(2) Novcani iznos odobrava se kada potencijalne mjesne zajednice/Savjet mjesne
zajednice dostave prijedlog realizacije projekta/aktivnosti i procjenu trazenih
sredstava odnosno opravdavaju svoj zahtjev za dodjelu sredstava.

(3) Nagradeni projekt/aktivnost e se realizovati u narednoj budzetskoj godini.

(4) Za realizaciju projekata/aktivnosti zaduzena je nadlezna opdinska sluzba uz
koordinaciju Sluzbe za lokaino-ekonomski razvoj i mjesnu samoupravu

(5) U slucaju potrebe angazovanja trecih lica ili udruzenja, a u svrhu realizacije
projekata/aktivnosti, izbor trecih lica ili udruzenja ¢e provesti Odbor putem Javnog
poziva.

Clan 11.

(Javni poziv)

(1) Javni poziv za izbor realizatora projekta, ukoliko za to bude postojala potreba
provesti ¢e Sluzba za lokalno-ekonomski razvoj i mjesnu samoupravu.
(2) Izbor realizatora projekta ce vrsiti Odbor i to na nadin da ¢e prvenstvo imat
udruZenja sa podrudja Opcine Centar Sarajevo, te ¢e se vrsiti gradacija na osnovu
broja uspjeSno prevedenih projekata, prvenstveno sli¢nih ili istih za koji se
prijavljuju, a onda i ostalih.

Clan 12.
(Postupak javnog poziva)
(1) Javni poziv se objavijuje na web-stranici Opcéine Centar Sarajevo i oglasnim
plo¢ama mjesnih zajednica.
(2) Javni poziv ostaje otvoren 28 dana od posljednjeg dana objavijivanja na web
stranici Opéine Centar Sarajevo.
(3) Obrasci sa uputstvima za prijavu projekata postavijaju se na web-stranici Opcine.

Clan 13,
(Prijava na Javni poziv)

(1) Aplikanti koji se prijavijuju na Javni poziv za realizaciju projekata/aktivnosti
mjesnih zajednica/Savjeta mjesnih zajednica duZna su dostaviti sljedecu
dokumentaciju:

(a) Rjesenje o registraciji,

(b) Identifikacijski broj,







Individualni formular za ocjenu projekata/aktivnosti
mjesnih zajednica/Savjeta mjesnih zajednica

Naziv mjesne zajednice:
Naziv projekta/aktivnosti:

[¢]

Evaluacija se sastoji iz dva dijela i to: osnovni (svaki projekat mora zadovoijiti sve kriterije) i dodatni (ocjenjuj
se kvalitet projekta po razlic¢itim stavkama). I

Tabela za ocjenjivanje

Predlozeni projekat/aktivnost je prioritet koji je prethodno legitimno usagladen na sjednici savijeta
mjesne zajednice, Zboru gradana ili forumu gradana (dokaz potrebno priloZiti uz prijedlog)

PredloZeni projekat/aktivnost se provodi na podrudju minimalino jedne mjesne zajednice

Realizacija projekta/aktivnosti ne traju duZe od 6 mjeseci

Prijedlog projekta/aktivnosti doprinosi efikasnijem radu Savjetu mjesne zajednice 10
Prijedlog projekta/aktivnosti doprinosi kvalitetu Zivota stanovni$tva mjesne zajednice 10
PredioZeni projekat/aktivnost doprinosi razvoju mjesne zajednice i lokalne samouprave 10

Prediozeni projekat/aktivnost obavezno u obzir uzima potrebe gradanki | gradana u mjesnocj
zajednicl, ukijuujudl mlade, Zene, socijalno iskljutene kategorije i gradane trede Zivotne dobi
PredioZeni projekat/aktivnost ima pozitivhe efekte na osnaZivanje zena i rodnu ravnopravnost 10
Predlozeni projekat/aktivnost je funkcionaina cjelina odnosno rezuitati projekta mogu se koristiti
nakon niegove realizacije

PredloZeni projekat/aktivnost ima komponentu podrike u radu Savjeta mjesne zajednice ili 10
vige niih

PredioZzenim projektom/aktivnostima se namjerava pruZiti direktna korist za Savjet mijesne

10

10

zajednice ili stanovnidtvo koii Zive u posmatranoj miesnoj zajednici 10
Projekat nema negativan uticaj na zastitu okolida 10
Projekat/aktivnost je izvodljiv i u skladu sa propisima JLS 10

Ime i prezime ¢lana Odbora za dodjelu priznanja:
Potpis:
Datum:

Ova obrazac je pripremijen u skladu sa Odlukom formiranju odbora, dodjelu priznanja i izboru najbolieg
projekta/aktivnosti mjesne zajednice/Savjeta mijesne zajednice.
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Ooéinski naseli:




























